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CHEFSUTVECKLINGS-
OCH MENTORPROGRAM

FOR KVINNLIGA SENIORA LEDARE 2025

Ruter Dam har funnits i 38 ar, mer in 1600 kvinnliga chefer har genomgatt det ettiriga

Chefsutvecklings- och mentorprogrammet. Manga aterfinns idag pa ledandepositioner i svenskt
néringsliv. Programmet har ett stort affarsfokus och deltagarna representerar hela Sveriges
niringsliv. Erfarenhetsutbyte och det affirsnétverk deltagarna bygger upp under aret dr unikt. Ruter
Dams mal ir fler kvinnliga chefer pa hog niva i stora bolag. Genom programmet, mentorskap och
nétverk blir deltagarna stéirkta i sitt ledarskap och redo att ta nésta steg inom det egna bolaget.

Programinnehall, Seminarier i uppstartsmoten och 5 moduler (20 dagar)

Overgripande imnen:

Modul 1: Omvirldsbevakning och fordjupning i Svenskt Niringsliv,
Det personliga ledarskapet

Modul 2: Digital transformation, innovation och strategiskt ledarskap
Modul 3: Perspektiv pa makt och genusmedvetet ledarskap

Modul 4: Hallbarhet och styrelsearbete

Modul 5: Global utblick - hot och mojligheter

Smirre forindringar kan forekomma under aret

Affarsnitverk

Ett starkt Affirsnitverk dr grunden for att klara med- och motgangar under

Karridren. Ruter Dam ligger stor vikt vid att skapa ett starkt, tillitsfullt néitverk i den egna
arskursen. Efter Ruter Dam-aret erbjuds deltagarna medlemskap i Ruter Dams stora
Affarsnitverk, oppet endast for dem som gatt Ruter Dam.

Detta proffesionella néitverk med fokus "affir” genomfor ca 40 aktiviteter

om aret i Stockholm, Goteborg, Malmo och digitalt.

Mentorskap
En intern och en extern foretagsledare pa hogsta niva mentorerar och utmanar deltagaren
till att ta niista steg i karrifiren inom sitt foretag.

Urvalskriterier och nominering

Ruter Dams malgrupp ir seniora, kvinnliga chefer pa hog niva i karriiiren pa
storbolag. Linjechefer med resultatansvar har foretride.

Antalet platser dr begrinsat.

Nominering sker via koncernledning / HR.

Ruter Dam ansvarar for gruppsammanséttningen dir malsittningen ir att skapa en
dynamisk grupp for maximalt erfarenhetsutbyte.

Seminarierna genomfors pa kursgard med obligatorisk overnattning.

Har du nagra fragor? Kontakta oss girna:
VD Marika Lundsten,
marika.lundsten@ruterdam.com

rw.ruterdam.com
@ruterdam.com

Datum 2025:
Uppstart: januari
1 modul: januari
2 modul: mars

3 modul: maj

4 modul: sep

5 modul: nov

Ansokan oss tillhanda
senast: 13 juni 2024
Antagningsbesked
ldmnas i oktober 2024

Kostnad:

229 000 kronor per
deltagare

exklusive moms.
Kostnad for

kost och logi
tillkommer.
Seminarierna
genomfors pa svenska.

Ruter Dam Chefsutveckling AB
c¢/o A House

Ostermalmsgatan 26 A
114 26 Stockholm
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»SAGT OM RUTER DAM:

“Jag star starkare i mig sjilv och mitt ledarskap. Fag kdnner mig vdl rustad att ta mig an
den fordnderliga virld vi lever i med det oséikra geopolitiska virldsliget, Al
transformationen, klimatkrisen, osv. Jag har dessutom 42 nya vinner och ett oerhort
vérdefullt affirsndtoerk”

Karin Kriiger, Head of Division at Ahlsell Sverige AB, Deltagare Ruter Dam 2023

“Jag dr verkligen glad dver atl vara mentor i Ruter Dam. For mig dr
mdngfald centralt for att framtidssikra vara svenska bolag, och Ruter
Dam spelar en nyckelroll i detta. Det dr fantastiskt att fa folja en
persons utveckling under programmets gang, och jag uppskattar
verkligen de intressanta och personliga diskussionerna, som dven ger
mig energi och vardefulla inblickar i andra branscher”.

Helena Hedblom, Extern Mentor 2024, VD & Koncernchef Epiroc

“Ruter Dam har tagit min [orstdelse kring Sveriges ndringsliv och vérldsliget till
en ny nivd. yag kan tolka samband och slutsatser vilket hjilpt vairt strategiarbete
att bli mer djuplodat. Det har ocksd stirkt mitt ledarskap genom att jag sjilv kan
std trygg dven i turbulenta sammanhang och anvinda var organisation smartare
for att bygga framdt. De mdl jag satte upp innan programmel ar overtrdffade,
Ruter Dam har hjilpt mig att lyfta blicken, tinka storre och vdga mer, ndagot jag
dven har stor gliidje av i milt sjilviedarskap. Det dr ocksd elt virdefullt nétverk
och stor kdlla till inspiration.”

Sanna Arnfjorden Wadstrom, VD Sinf, Deltagare i Ruter Dam 2022

Att fd folja deltagarnas utveckling under deras Ruter Dam dr dr fantastiskt. Den
tillit och det erfarenhetsutbyte som sker under dret ligger grunden till ett livsliangt
affédrsndtoerk som finns ddr i bade med- och motgang. Det dr jag glad och stolt over

att Ruter Dam ligger grunden till.”

Marika Lundsten, vd Ruter Dam




